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ALLES WAS SIE FUR EINEN
NEUSTART BRAUCHEN:

B Praxisnahes Know-how - kaufmannische
Ablaufe verstehen und meistern

B Digitaler Vorsprung — erwerben Sie die IT-
und KI-Skills, die heute in jedem Biiro beno-
tigt werden

B Praxis-Transfer — durch kooperierende
Unternehmen bringen wir Sie direkt ins
Geschehen

B Prifungsfit — wir bereiten Sie in kleinen Lern-
gruppen gezielt und Stressfrei auf Ihren IHK-
Abschluss vor

Menschen mit gesundheitlichen Einschran-
kungen oder besonderem Forderbedarf
Berufsriickkehrer*innen nach Familien- oder
Pflegezeiten

Personen ohne abgeschlossene Berufsaus-
bildung

Quereinsteiger*innen mit Interesse an
Organisation und Kommunikation
Menschen mit Migrationshintergrund, die
Uber ausreichend gute Deutschkenntnisse
verfligen

Mit unserer Gberbetrieblichen Umschulung
schaffen Sie den Einstieg in ein modernes kauf-
mannisches Berufsfeld. Gemeinsam entwickeln
wir berufliche Perspektiven und unterstiitzen
Sie Schritt fur Schritt auf lhrem Weg zu einem
anerkannten Berufsabschluss.

Vermittlung von fundierten kaufméannischen
und organisatorischen Kenntnissen

Arbeiten mit moderner Blrosoftware
Kommunikation, Kundenkontakt und Schrift-
verkehr

Lernen in einer Ubungsfirma

Betriebliche Lernphasen in kooperierenden
Unternehmen

Prifungsvorbereitung fur die IHK-Abschluss-
prifung

Individuelle Lernféorderung und sozialpada-
gogische Begleitung

Entwicklung digitaler, fachlicher und sozialer
Kompetenzen

Unterstlitzung beim beruflichen Wiederein-
stieg und bei der Integration in den Arbeits-
markt

Die Umschulung endet mit der IHK-Abschluss-
prifung. Mit dem anerkannten Berufsabschluss
verbessern Sie nachhaltig Ihre Chancen auf dem
Arbeitsmarkt.

WAHREND DER GESAMTEN
UMSCHULUNG WERDEN SIE
VON EINEM ERFAHRENEN
UND ENGAGIERTEN TEAM
BEGLEITET

B Sozialpadagogische Fachkrafte
unterstitzen Sie bei personlichen,
sozialen und organisatorischen
Anliegen und begleiten Sie indivi-
duell durch die MaBhahme.

B Fachdozent*innen vermitteln
praxisnah die theoretischen Inhalte
und bereiten gezielt auf die IHK-
Prifung vor.

B Ausbildungsleitungen und Lernpro-
zessbegleiter*innen koordinieren
die Umschulung, begleiten die be-
trieblichen Lernphasen und unter-
stlitzen lhre fachliche Entwicklung.

B Interdisziplindre Zusammenarbeit
sorgt daflir, dass Lernen, personli-
che Stabilisierung und berufliche
Integration optimal miteinander
verbunden werden.

Dauer:

24 Monate mit betrieblicher Lernphase
Beginn:

01. September 2026



