
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

WER WIR SIND 

Die BKZ Berufliches Reha- und Kompe-

tenzzentrum Baden-Württemberg gGmbH 

als Trägerin des BTZ ist ein Unternehmen 

der BIWE Gruppe (Bildungswerk der Ba-

den-Württembergischen Wirtschaft e. V.).  

Getragen von der Baden-Württembergi-

schen Unternehmen und ihren Verbän-

den aus Industrie, Dienstleistung, Handel, 

Handwerk und Landwirtschaft.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUALITÄT IST UNS WICHTIG! 

IHR ANSPRECHPARTNER 

ROMAN KAPELLEN 

Okenstraße 25 

77652 Offenburg 

Mobil   0162 2416531 

E-Mail info-btz-offenburg@biwe.de 

 

ANFAHRT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eingang über Gaswerkstraße 38 

 

 

MEHR ERFAHREN 
 
 
 
     

BTZ BERUFLICHES 
TRAININGSZENTRUM 
Berufliches Training 

Entwickeln Sie mit uns  

gemeinsam Ihre neue  

berufliche Zukunft.  

Wir freuen 

uns auf Ihr 

Kommen! 

https://www.biwe-bkz.de/btz  



 

 
TEILNAHME 

Unsere Angebote richten sich an Menschen, die 

an den Folgen einer psychischen Erkrankung  

leiden. Das BTZ bietet Ihnen besondere Unter-

stützungsleistungen an. 

 

FACHLICHE ANLEITUNG UND  
PSYCHOSOZIALE BEGLEITUNG  

Zur optimalen Begleitung steht Ihnen ein inter-

disziplinäres Team zur Seite:  

 Berufsfachkräfte begleiten Ihre Arbeitserpro-

bungen in unseren Trainingsbereichen 

 Ergo- bzw. physiotherapeutische und psy-

chosoziale Fachkräfte stehen Ihnen zur indi-

viduellen Beratung zur Verfügung 

 Konsiliarärzte und ein Psychologe greifen 

medizinische und psychologische Aspekte 

auf, die zur nachhaltigen beruflichen Integra-

tion wichtig sind 

 

TRAININGSBEREICHE 
 gewerblich-technischer Bereich (kleinteilige 

Arbeiten mit Holz, Metall, Farbe)  

 Dienstleistungsbereich (Hauswirtschaft, Café, 

Service)  

 kaufmännischer Bereich (kfm. Tätigkeiten, 

Verwaltung und Medien, EDV)  

 

Neben fachlichen Grundlagen werden metho-

dische und soziale Kompetenzen gestärkt.  

UNSER ANGEBOT 

BERUFLICHES TRAINING  
(6-12 Monate; Zuweisung individuell nach 

Absprache mit Reha-Berater/in) 

 

In drei aufeinanderfolgenden Phasen wird mit 

den Teilnehmenden zunächst eine an ihrer 

Leistungsfähigkeit und ihren Wünschen orien-

tierte realistische berufliche Perspektive ent-

wickelt (Orientierungsphase).  

 

Darauf aufbauend werden die Teilnehmenden 

fachlich und psychosozial auf die Aufnahme  

einer Beschäftigung vorbereitet (Qualifizie-

rungsphase). 

 

Schließlich werden sie in ein Integrationsprak-

tikum in einen Betrieb mit Übernahmeperspek-

tive vermittelt und bei ihrer beruflichen Ein-

gliederung unterstützt (Integrationsphase).  

Hierzu gehört insbesondere die Ausgestaltung 

eines leidensgerechten Arbeitsplatzes, sodass 

eine langfristige Integration möglich wird.  

 

Ziel ist die Integration der Teilnehmenden  

in den ersten Arbeitsmarkt.  

  

ERFOLGREICH ZURÜCK INS  
ARBEITSLEBEN 

Das Berufliche Trainingszentrum (BTZ) Offen-

burg ist eine ambulante Einrichtung der berufli-

chen Rehabilitation nach § 51 SGB IX. Wir unter-

stützen Sie bei der Aufnahme einer geeigneten 

beruflichen Tätigkeit. 

 

WIR SIND DIE REHA-EINRICHTUNG 
DER WIRTSCHAFT 

Zur Sicherung des beruflichen Wiedereinstiegs  

arbeiten wir als Teil des Bildungswerks der Baden -

Württembergischen Wirtschaft e.  V. mit Unterneh-

men der regionalen und überregionalen Wirtschaft 

sowie mit allen relevanten Arbeitgeber- und Wirt-

schaftsverbänden zusammen.  


